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ВСТУП 
Програма навчальної дисципліни «Право зовнішніх зносин» 

складена відповідно до освітньо-професійної програми підготовки 
бакалавра галузі знань 29 Міжнародні відносини, спеціальності 293 
Міжнародне право. Викладається на 3 курсі у 6 семестрі для студентів 
рівня вищої освіти – бакалавр. 
 

1. Опис навчальної дисципліни 
 

1.1. Метою викладання навчальної дисципліни є опанування 
певним інструментарієм галузі права зовнішніх зносин, вивчення його 
сутності та особливостей, системи, принципів та джерел, суб’єктів, 
співвідношення з іншими галузями міжнародного публічного права, а 
також вивчення процесів формування і розвитку правових відносин у  
конкретних сферах діяльності органів зовнішніх зносин.  

 
1.2. Основними завданнями вивчення дисципліни є: 
знати: сутність галузі права зовнішніх зносин через його системні 

елементи: принципи, норми; основні поняття і терміни дипломатичного і 
консульського права; еволюцію, сучасний стан, основні риси та 
закономірності розвитку права зовнішніх зносин; зміст міжнародних 
правовідносин; 

знати: співвідношення права зовнішніх зносин і національного 
законодавства, що регламентує цю сферу правовідносин, їх взаємодію та 
взаємопроникнення; роль права зовнішніх зносин у регулюванні 
зовнішньополітичних відносин держав; положення міжнародно-правових 
актів у цій сфері; етапи формування дипломатичного протоколу та 
етикету; протокольні вимоги щодо організації і діяльності дипломатичних 
представництв; 

вміти: аналізувати відносини, що регулюються нормами права 
зовнішніх зносин; тлумачити міжнародні договори; керуючись текстами 
універсальних міжнародних угод, аналізувати чинне законодавство 
України на предмет відповідності міжнародним зобов’язанням України; 
складати основні види дипломатичних документів, визначати стиль 
офіційних документів; 

знати: джерельну базу права зовнішніх зносин; правила тлумачення 
міжнародно-правових актів з метою правильного їх застосування; 
міжнародну  практику щодо встановлення дипломатичних і консульських 
зносин;  

знати: компетенцію зарубіжних органів зовнішніх зносин у сфері 
захисту прав громадян акредитуючої держави: положення міжнародно-
правових актів, звичаєву практику у сфері дипломатичного етикету і 
протоколу; 

керуючись текстами міжнародних угод, аналізувати чинне 
законодавство України на предмет відповідності міжнародним 
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зобов’язанням України; аналізувати міжнародно-правові явища: чим вони 
були, чим є нині та чим можуть стати відповідно до сучасних тенденцій 
розвитку; розглядати їх у взаємозв’язку та взаємодії з іншими міжнародно-
правовими явищами; 

володіти: навичками роботи з універсальними міжнародно-
правовими актами, що регламентують діяльність внутрішньодержавних і 
зарубіжних органів зовнішніх зносин; 

вміти: тлумачити міжнародні договори; керуючись текстами 
міжнародних угод,  

 
1.3. Кількість кредитів – 4  
1.4. Загальна кількість годин – 120  

1.5. Характеристика навчальної дисципліни 
Предметом дисципліни є система правових явищ, яка включає: 

дипломатичні відносини, консульські відносини, спеціальні місії, постійні 
представництва держав при міжнародних організаціях, торгово-економічні 
місії тощо. 

Обов’язкова / за вибором 
Обов’язкова 

Денна (дистанційна) форма 
навчання 

Заочна (дистанційна) форма навчання 

Рік підготовки 
3-й 3-й 

Семестр 
 6-й 6-й 

Лекції 
32 год. 8 год. 

Практичні, семінарські заняття 
32 год. 4 год. 

Самостійна робота 
56 год. 108 год. 

Індивідуальні завдання 
1 1 

Контрольна робота  
1 1 

Форма контролю 
екзамен 

 
1.6. Перелік компетентностей, що формує дана дисципліна:  
У результаті вивчення дисципліни студенти повинні набути таких 

загальних і фахових (професійних) компетентностей: 
ЗК 3. Здатність вчитися й оволодівати сучасними знаннями; 
ЗК 6. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях; 
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ЗК 8. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів) ; 
ЗК 14. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, 

наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 
закономірностей розвитку міжнародного права, його місця в загальній 
системі знань про природу і суспільство та в розвитку суспільства, техніки і 
технологій; 

ФК 1. Здатність розуміти природу, динаміку, принципи організації 
міжнародних відносин, форми та способи їх реалізації; види міжнародних 
суб’єктів та їх роль у сучасних міжнародних відносинах і міжнародній 
політиці; 

ФК 6. Здатність застосовувати знання засад і змісту інститутів 
міжнародного приватного права; 

ФК 9. Знання і розуміння особливостей реалізації та застосування норм 
матеріального і процесуального права. 

 
1.7. Перелік результатів навчання, що формує дана дисципліна: 
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми 

(https://law.karazin.ua/resources/doks2021/inform_pak/2023-
2024/OPP_293_bakalavr.pdf) здобувачі повинні досягти таких програмних 
результатів: 

ПРН 2. Здійснювати аналіз суспільних процесів у контексті 
аналізованої проблеми і демонструвати власне бачення шляхів її розв’язання; 

ПРН6. Оцінювати недоліки і переваги аргументів, аналізуючи відому 
проблему; 

ПРН 9. Самостійно визначати ті обставини, у з’ясуванні яких потрібна 
допомога, і діяти відповідно до отриманих рекомендацій; 

ПРН 20. Пояснювати природу та зміст основних міжнародно-правових 
явищ і процесів. 

 
1.8. Пререквізити:  
Для опанування курсу необхідно володіти знаннями з Міжнародного 

публічного права, Історії міжнародного права, Історії дипломатії, 
Конституційного права України. 
 

2. Тематичний план навчальної дисципліни 
 

Тема 1. Ґенеза права зовнішніх зносин 
Передумови зародження дипломатичного і консульського права у 

Стародавню добу . Становлення інституту дипломатів і консулів та правове 
регулювання їхньої діяльності у добу Середньовіччя. Дипломатичне і 
консульське право у період Нової історії.  Дипломатичне і консульське право 
у період Класичного права. 
 
 

Тема 2. Поняття, система права зовнішніх зносин 
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Поняття права зовнішніх зносин. Характеристика джерел права 
зовнішніх зносин. Суб’єкти права зовнішніх зносин. Органи зовнішніх 
зносин їх види. Зарубіжні органи зовнішніх зносин та їх правовий статус. 
Внутрішньодержавні органи зовнішніх зносин та їх правовий статус. 
Порядок встановлення дипломатичних і консульських зносин. Законодавство  
України у сфері зовнішніх зносин.  

 
Тема 3. Правовий статус дипломатичних представництв 

Дипломатичне представництво: поняття, призначення. Види та функції 
дипломатичних представництв. Структура дипломатичного представництва, 
порядок функціонування. Глава і персонал дипломатичного представництва. 
Дипломатичний корпус. Дипломатичні ранги. Привілеї й імунітети 
дипломатичного представництва та його персоналу. Припинення 
дипломатичної місії. 

 
Тема 4. Дипломатична служба 

Поняття дипломатичної служби. Правова основа дипломатичної 
служби. Основні принципи дипломатичної служби. Система органів 
дипломатичної служби. Основні завдання органів дипломатичної служби. 
Основні функції органів дипломатичної служби. Підстави для припинення 
дипломатичної служби.  

 
Тема 5. Працівники дипломатичної служби. Категорії дипломатичних 

посад 
Працівники дипломатичної служби. Категорії дипломатичних посад.  

Права посадових осіб дипломатичної служби. Обов’язки посадових осіб 
дипломатичної служби. Вступ на дипломатичну службу. Вимоги до осіб, які 
претендують на вступ на дипломатичну службу. Порядок призначення на 
посади дипломатичної служби та звільнення з таких посад. Проходження 
дипломатичної служби. Дипломатичні ранги. Соціально-економічні гарантії 
працівників дипломатичної служби. Підвищення рівня професійної 
компетентності посадових осіб дипломатичної служби. 
 

Тема 6. Дипломатичний церемоніал і протокол 
Поняття дипломатичного протоколу. Дипломатичний церемоніал. 

Невтручання дипломатів у внутрішні справи держави перебування. Повага до 
законів та звичаїв держави перебування. Міжнародна ввічливість. 
Дотримання етикету щодо державних прапора, герба і гімну. Урочистий 
салют. Протокольна реакція на національні свята, пам’ятні дати та визначні 
події. 
 

Тема 7. Правовий статус консульських установ 
Консульська установа: Види та функції консульських установ. 

Структура консульської установи, порядок функціонування. Глава і персонал 
консульської установи. Привілеї й імунітети консульських установ та їх 
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персоналу. Припинення діяльності консульських установ.  

 
Тема 8. Спеціальні місії 

Поняття спеціальної місії. Правовий статус спеціальної місії. Функції 
спеціальної місії. Персонал спеціальної місії. Направлення та приймання 
спеціальної місії. Привілеї й імунітети спеціальної місії та її персоналу. 
Припинення функцій спеціальної місії. 
 

Тема 9. Представництва держав при міжнародних організаціях 
Представництва держав при міжнародних організаціях: поняття, 

правове становище. Категорії місій держав при міжнародних організаціях. 
Функцій постійних представництв держав при міжнародних організаціях. 
Акредитація представництва держав при міжнародних організаціях. Складова 
представництва держав при міжнародних організаціях. Делегації і 
спостерігачі держав в органах міжнародних організацій. Привілеї та імунітети 
міжнародних організацій і їх посадових осіб. Припинення діяльності 
представництва держав при міжнародних організаціях.  
 

Тема 10. Внутрішньодержавні органи зовнішніх зносин 
Повноваження і компетенція центральних органів зовнішніх зносин 

України. Компетенція президента України у міжнародних відносинах. 
Компетенція Верховної ради України у міжнародних відносинах. Роль 
Міністерства закордонних справ України у міжнародних взаємовідносинах. 
Основні завдання і функції Міністерства закордонних справ. Повноваження і 
обов’язки Міністра закордонних справ. Структура Центрального апарату 
МЗС: керівництво, оперативні дипломатичні і недипломатичні управління і 
відділи, адміністративно-господарська служба. Основні функції окремих 
підрозділів МЗС. Представництва Центрального апарату МЗС на території 
України. Органи зовнішніх зносин інших міністерств та відомств. 

 
Тема 11. Торговельно-економічні місії 

Правове регулювання діяльності представництва держав при 
міжнародних організаціях. Завдання торговельно-економічної місії. 
Відкриття торговельно-економічної місії і припинення діяльності. Статус 
посадових осіб торговельно-економічної місії. Імунітети і привілеї 
співробітників торговельно-економічної місії. 

 
3. Структура навчальної дисципліни 

Назви розділів і тем 

Кількість годин 
денна форма заочна форма 

усього  у тому числі усього  у тому числі 
л п лаб. інд. с.р. л п лаб. інд. с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
Тема 1. Ґенеза права 10 2 2   6 10 0 0   10 
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зовнішніх зносин  
Тема 2. Поняття, 
система права 
зовнішніх зносин 

12 4 4   4 12 2 0   10 

Тема 3. Правовий 
статус 
дипломатичних 
представництв 

12 4 4   4 14 2 2   10 

Тема 4. 
Дипломатична 
служба 

12 4 4   4 10 0 0   10 

Тема 5. Працівники 
дипломатичної 
служби.  
Категорії 
дипломатичних 
посад.  

10 2 2   6 10 0 0   10 

Тема 6. 
Дипломатичний 
церемоніал і 
протокол. 

12 4 4   4 10 0 0   10 

Тема 7. Правовий 
статус консульських 
установ. 

12 4 4   4 12 2 2   8 

Тема 8. Спеціальні 
місії. 10 2 2   6 10 0 0   10 

Тема 9. 
Представництва 
держав при 
міжнародних 
організаціях  

10 2 2   6 12 2 0   10 

Тема 10. 
Внутрішньодержавні 
органи зовнішніх 
зносин 

10 2 2   6 10 0 0   10 

Тема 11. 
Торговельно-
економічні місії 

10 2 2   6 10 0 0   10 

Разом 120 32 32   56 120 8 4   108 
 

4. Теми семінарських занять 
Денна (дистанційна) / заочна (дистанційна) форми навчання 

№ з/п Назва теми Кількість 
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годин 
1. Ґенеза права зовнішніх зносин 2 
2. Поняття, система права зовнішніх зносин 4 
3. Правовий статус дипломатичних представництв 4/2 
4. Дипломатична служба 4 
5. Працівники дипломатичної служби. Категорії 

дипломатичних посад  
2 

6. Дипломатичний церемоніал і протокол 4 
7. Правовий статус консульських установ 4/2 
8. Спеціальні місії 2 
9. Представництва держав при міжнародних організаціях 2 
10. Внутрішньодержавні органи зовнішніх зносин  2 
11. Торговельно-економічні місії 2 

 Разом  32/4 
 

5. Завдання для самостійної роботи 
№ 
з/п Назва теми Види, зміст самостійної 

роботи  

Кількість 
годин 

денна/заочна 
1. Тема 1. Ґенеза права зовнішніх 

зносин 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

6/10 

2.  Тема 2. Поняття, система права 
зовнішніх зносин 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

4/10 

3. Тема 3. Правовий статус 
дипломатичних представництв 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

4/10 

4.  Тема 4. Дипломатична служба Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 

4/10 
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відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 
5. Тема 5. Працівники 

дипломатичної служби.  
Категорії дипломатичних 
посад 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

6/10 

6. Тема 6. Дипломатичний 
церемоніал і протокол 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

4/10 

7. Тема 7. Правовий статус 
консульських установ 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

4/8 

8. Тема 8.  Спеціальні місії 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

6/10 

9. Тема 9. Представництва 
держав при міжнародних 
організаціях 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

6/10 

10. Тема 10. Внутрішньодержавні 
органи зовнішніх зносин 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

6/10 
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тести 
11. Тема 11. Торговельно-

економічні місії 
 

Завдання: ознайомитися з 
лекційним матеріалом, з 

доктринальними 
джерелами. Підготувати 
відповіді на контрольні 
запитання, відповісти на 

тести 

6/10 

 Разом  56 /108 
 

6. Індивідуальні завдання 
Індивідуальні завдання розвивають можливості самостійної роботи і 

сприяють більш поглибленому вивченню теоретичного матеріалу, 
формуванню вмінь використання знань для вирішення відповідних 
практичних завдань.  

 Види індивідуальних завдань з навчальної дисципліни (реферати, 
контрольні роботи, що виконуються під час аудиторних занять та самостійної 
роботи, курсові, дипломні роботи тощо) визначаються навчальним планом. 
Індивідуальні завдання полягають у підготовці реферату за визначеною, або 
обраною студентом за допомогою викладача, темою та інших видів робіт, які 
затверджуються кафедрою. Терміни видачі, виконання і захисту 
індивідуальних завдань визначаються програмою навчальної дисципліни.  

 Індивідуальні завдання виконуються особою, яка навчається, 
самостійно із одержанням необхідних консультацій з боку науково-
педагогічного працівника. Допускаються випадки виконання робіт 
комплексної тематики кількома особами. 

 
6.1 Теми рефератів  

 
1. Правове регулювання дипломатичних відносин. 
2. Функції дипломатичного представництва. 
3. Порядок відкриття дипломатичного представництва. 
4. Статус внутрішньодержавних органів зовнішніх зносин України. 
5. Принципи дипломатичної служби. 
6. Дипломатичний протокол. 
7. Дипломатичний церемоніал. 
8. Дипломатичне листування. 
9. Працівники дипломатичної служби. Категорії дипломатичних посад. 
10. Дипломатичні ранги. 
11. Статус Глави дипломатичного представництва. 
12. Порядок призначення дипломатичних представників України. 
13. Особисті привілеї співробітників дипломатичного представництва. 
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14. Консульське право. 
15. Функції консульських установ. 
16. Генеральне консульство. 
17. Персонал консульських установ. 
18. Почесний консул: порядок призначення, компетенція. 
19. Привілеї та імунітети консульств. 
20. Спеціальна місія: функції. 
21. Статус персоналу спеціальної місії. 
22. Повноваження президента України у сфері зовнішніх зносин. 
23.  Статус Міністерства закордонних справ України. 
24. Повноваження Парламенту України у сфері зовнішніх зносин. 
25. Законодавство України про дипломатичну службу.  
26. Зовнішня політика держави: поняття, напрямки. 
 

7. Методи навчання 
Метод навчання – взаємопов’язана діяльність викладача та студента, 

спрямована на засвоєння студентами системи знань, набуття умінь і навичок, 
їх виховання і загальний розвиток.  

 Пояснювально-ілюстративний метод або інформаційно-
рецептивний. Студенти одержують знання на лекції, з навчальної або 
методичної літератури. Студенти сприймають і осмислюють факти, оцінки, 
висновки й залишаються в межах репродуктивного (відтворюючого) 
мислення. Цей метод знаходить широке застосування для передачі великого 
масиву інформації.  

Репродуктивний метод. Діяльність студентів носить алгоритмічний 
характер, тобто виконується за інструкціями, приписами, правилами в 
аналогічних, подібних з показаним зразком ситуаціях. Організовується 
діяльність студентів за кількаразовим відтворенням засвоюваних знань. Для 
цього використовуються різноманітні вправи, практичні завдання, 
програмований контроль, різні форми самоконтролю. 

Метод проблемного викладу. Науково-педагогічний працівник (НПП) 
до викладу матеріалу ставить проблему, формулює пізнавальне завдання на 
основі різних джерел і засобів. Показує спосіб вирішення поставленого 
завдання. Спосіб досягнення мети – розкриття системи доказів, порівняння 
точок зору, різних підходів. Студенти стають свідками й учасниками 
наукового пошуку. Студенти не тільки сприймають, усвідомлюють і 
запамʼятовують готову інформацію, але й стежать за логікою доказів, за 
рухом думки НПП. 

 Частково-пошуковий, або евристичний, метод. Полягає в 
організації активного пошуку рішення висунутих у навчанні (або 
сформульованих самостійно) пізнавальних завдань. Пошук рішення 
відбувається під керівництвом НПП. Процес мислення здобуває 
продуктивний характер. Процес мислення поетапно направляється й 
контролюється НПП або самими студентами на основі роботи над 
програмами (у тому числі й компʼютерними) і навчальними посібниками. 
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Метод дозволяє активізувати мислення, викликати зацікавленість до пізнання 
на семінарах.  

Дослідницький метод. Проводиться аналіз матеріалу, постановки 
проблем і завдань і короткого усного або письмового інструктажу студентів. 
Студенти самостійно вивчають літературу, джерела, виконують інші дії 
пошукового характеру. Завдання, які виконуються з використанням 
дослідницького методу, повинні містити в собі всі елементи самостійного 
дослідницького процесу (постановку завдання, обґрунтування, припущення, 
пошук відповідних джерел необхідної інформації, процес розв’язання 
завдання).  

Дискусійні методи. Елементи дискусії (суперечки, зіткнення позицій, 
навмисного загострення й навіть перебільшення протиріч в обговорюваному 
змістовному матеріалі) можуть бути використані майже в будь-яких 
організаційних формах навчання, включаючи лекції.  

Метод моделювання. Моделювання ситуацій під час навчального 
процесу – це створення таких ситуацій-моделей, де реальні обʼєкти 
замінюються символами і взаємовідносини між учасниками діяльності 
складаються не природно, а організовані спеціально під керівництвом НПП, 
тобто штучно. 

 
8. Методи контролю 

Методи контролю – це способи діагностичної діяльності, які 
дозволяють здійснювати зворотний зв’язок у процесі навчання з метою 
отримання даних про успішність навчання, ефективність навчального 
процесу. 

Контрольні заходи визначають відповідність рівня набутих студентами 
знань, умінь та навичок вимогам нормативних документів щодо вищої 
освіти.  

Самоконтроль призначений для самооцінки здобувачами вищої освіти 
якості засвоєння навчального матеріалу навчальної дисципліни (розділу, 
теми). З цією метою в навчальних посібниках для кожної теми (розділу), а 
також у методичних розробках для семінарських занять передбачаються 
питання для самоконтролю.  

Кафедральний контроль проводиться з метою оцінки рівня підготовки 
студентів з навчальної дисципліни на різних етапах її вивчення і 
здійснюється у вигляді вхідного, поточного, рубіжного та семестрового 
контролю.  

В освітньому процесі використовуються такі види контролю 
результатів навчання: вхідний, поточний протягом семестру, контрольні 
роботи, передбачені навчальним планом, приймання індивідуальних завдань, 
курсових робіт, підсумковий семестровий, відстрочений контроль. 

Вхідний контроль проводиться перед вивченням нового курсу з метою 
визначення рівня підготовки студентів з дисциплін, які забезпечують цей 
курс. Вхідний контроль проводиться на першому занятті за завданнями, що 
відповідають програмам попереднього навчання. Результати контролю 
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аналізуються на кафедральних (міжкафедральних) нарадах та засіданнях 
методичних комісій спільно з науково-педагогічними працівниками, які 
проводять заняття із забезпечення дисципліни. За результатами вхідного 
контролю розробляються заходи з надання індивідуальної допомоги 
студентам, коригування освітнього процесу.  

Поточний контроль проводиться на всіх видах аудиторних занять 
протягом семестру. Поточний контроль може проводитися у формі усного 
опитування або письмового контролю на практичних, семінарських заняттях, 
лекціях, у формі колоквіуму, виступів студентів при обговоренні питань на 
семінарських заняттях, у формі комп’ютерного тестування тощо. Конкретні 
форми проведення поточного контролю та критерії оцінки рівня знань 
визначаються програмою навчальної дисципліни. Результати оцінювання 
роботи студентів мають бути доведені до відома студентів своєчасно. 
Формою поточного контролю є ректорські контрольні роботи. Результати 
оцінювання ректорських контрольних робіт можуть зараховуватися як 
результати виконання контрольної роботи, передбаченої навчальним планом. 

Підсумковий семестровий контроль з навчальної дисципліни є 
обов’язковою формою оцінювання результатів навчання студента. Він 
проводиться в терміни, встановлені графіком навчального процесу, та в 
обсязі навчального матеріалу, визначеного програмою навчальної 
дисципліни. Семестровий контроль проводиться у формі заліку або 
семестрового екзамену з конкретної навчальної дисципліни. Студента 
допускають до семестрового контролю за умови виконання ним усіх видів 
робіт, передбачених навчальним планом на семестр з цієї дисципліни.  

Семестровий залік – форма підсумкового контролю, що полягає в 
оцінюванні засвоєння студентами лекційного матеріалу, а також виконаних 
ними певних робіт на семінарських заняттях. Семестровий залік не 
передбачає обов’язкової присутності студентів за умови виконання ними всіх 
видів робіт, передбачених навчальним планом за семестр. 

Семестровий екзамен – форма підсумкового контролю з окремої 
навчальної дисципліни за семестр, що спрямована на перевірку засвоєння 
теоретичного та практичного матеріалу. Екзамени складають за 
екзаменаційними білетами, затвердженими кафедрою. Викладач в 
обов’язковому порядку повинен ознайомити студентів зі змістом 
екзаменаційних питань, зразком екзаменаційного білету на початку вивчення 
навчальної дисципліни. 

Максимальна сума балів, яку може набрати студент при складанні 
екзамену (заліку) з навчальної дисципліни, складає 40. 

Оцінка підсумкового контролю виставляється за національною шкалою 
як сума балів, набраних здобувачем вищої освіти протягом семестру при 
виконанні контрольних заходів, передбачених програмою навчальної 
дисципліни (практики) та балів, набраних при складанні семестрового 
екзамену (заліку).  

Максимальна сума балів, які може набрати студент при вивченні 
навчальної дисципліни (проходженні практики), складає 100. 
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8.1. Питання, які виносяться на складання поточного та підсумкового 

контролю 
 

Екзаменаційні питання:  
1. Передумови зародження дипломатичного і консульського права у 

Стародавню добу 
2. Становлення інституту дипломатів і консулів та правове регулювання 

їхньої діяльності у добу Середньовіччя.  
3. Дипломатичне і консульське право у період Нової історії. 
4. Дипломатичне і консульське право у період Класичного права. 
5. Поняття права зовнішніх зносин, джерела.  
6. Органи зовнішніх зносин їх види.  
7. Зарубіжні органи зовнішніх зносин та їх правовий статус. 
8.  Внутрішньодержавні органи зовнішніх зносин та їх правовий статус.  
9. Порядок встановлення дипломатичних і консульських зносин.  
10. Законодавство України у галузі зовнішніх зносин.  
11. Дипломатичне представництво: поняття, призначення.  
12. Види та функції дипломатичних представництв. 
13.  Дипломатичний корпус. 
14. Структура дипломатичного представництва, порядок функціонування.  
15. Агреман: сутність, значення. 
16. Глава і персонал дипломатичного представництва.  
17. Дипломатичні ранги: види, порядок присвоєння.  
18. Привілеї й імунітети дипломатичного представництва. 
19.  Привілеї й імунітети персоналу дипломатичного представництва 
20. Поняття дипломатичної служби. Правова основа дипломатичної 

служби.  
21. Принципи дипломатичної служби. 
22.  Система органів дипломатичної служби.  
23. Завдання органів дипломатичної служби.  
24. Функції органів дипломатичної служби.  
25. Підстави припинення дипломатичної служби.  
26. Працівники дипломатичної служби. Категорії дипломатичних посад.  
27.  Права та обов’язки посадових осіб дипломатичної служби. 
28.  Вступ на дипломатичну службу. 
29.  Припинення дипломатичної служби. 
30.  Вимоги до осіб, які претендують на вступ на дипломатичну службу.  
31. Порядок призначення на посади дипломатичної служби. 
32.  Порядок звільнення з посади дипломатичної служби.  
33. Проходження дипломатичної служби. Дипломатичні ранги. 
34.  Соціальні економічні гарантії працівників дипломатичної служби.  
35. Економічні гарантії працівників дипломатичної служби.  
36. Підвищення рівня професійної компетентності посадових осіб 

дипломатичної служби. 
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37. Дипломатичний протокол і церемоніал.  
38. Звичаєві норми дипломатичного етикету. 
39. Дипломатичне листування. 
40.  Види та функції консульських установ.  
41. Консульський округ. 
42. Структура консульської установи, порядок функціонування.  
43. Статус персоналу консульської установи. 
44. Консульська екзекватура. 
45.  Привілеї й імунітети консульських установ.  
46. Статус почесного консула. 
47. Привілеї й імунітети персоналу консульських установ.  
48. Припинення діяльності консульських установ.  
49. Спеціальна місія: правовий статус.  
50.  Функції спеціальної місії.  
51. Персонал спеціальної місії.  
52. Направлення та приймання спеціальної місії.  
53. Привілеї й імунітети спеціальної місії та її персоналу.  
54. Представництва держав при міжнародних організаціях: поняття, 

правове становище. 
55.  Категорії місій держав при міжнародних організаціях.  
56. Функцій постійних представництв держав при міжнародних 

організаціях.  
57. Акредитація представництва держав при міжнародних організаціях. 
58.  Складова представництва держав при міжнародних організаціях. 
59.  Делегації і спостерігачі держав в органах міжнародних організацій.  
60.  Привілеї та імунітети міжнародних організацій і їх посадових осіб.  
61. Припинення діяльності представництва держав при міжнародних 

організаціях.  
62. Повноваження і компетенція центральних органів зовнішніх зносин 

України.  
63. Компетенція президента України у сфері зовнішніх зносин.  
64. Компетенція Верховної ради України у сфері зовнішніх зносин.  
65. Роль Міністерства закордонних справ України у сфері зовнішніх 

зносин.  
66.  Основні завдання і функції Міністерства закордонних справ у сфері 

зовнішніх зносин.  
67. Повноваження і обов’язки Міністра закордонних справ у сфері 

зовнішніх зносин.  
68.  Структура Центрального апарату Міністерства закордонних справ. 
69.  Основні функції окремих підрозділів Міністерства закордонних справ.  
70. Органи зовнішніх зносин інших міністерств та відомств України. 
71. Правове регулювання діяльності торговельно-економічної місії.  
72. Завдання торговельно-економічної місії.  
73. Відкриття торговельно-економічної місії і припинення діяльності.  
74.  Статус посадових осіб торговельно-економічної місії. 
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75.  Імунітети і привілеї співробітників торговельно-економічної місії. 

 
9. Схема нарахування балів   
Денна (дистанційна) форма 

 
 
Загальна кількість балів – 100. 
Мінімальна кількість балів для допуску до екзамену – 10. 
Кількість балів за екзамен – 40. 
Кількість балів протягом семестру – 60: 
Кількість балів за відповіді на семінарських заняттях ∑40 = 40: 
Формула обчислення 
           ∑1  
∑40 = ---  Х 8 (вісім) 
           ∑ 2 
 
Примітка: 
∑40 – сума максимальної кількості балів 
∑1 – сума балів, що отримав студент за відповіді на семінарських заняттях. 
∑2 – кількість семінарських занять протягом семестру. 
8 – коефіцієнт 
Контрольна робота – 10 балів; 
Індивідуальне завдання – 10 балів. 
 

Поточний  
контроль  

 

Індивідуальне 
завдання, 

передбачена 
навчальним 

планом 

Контрольна 
робота, 

передбачена 
навчальним 

планом 
Разом Екзамен Сума 

Т1 Т
2 

Т
3 

Т
4 

Т
5 

Т
N 

 

∑40 10 10 60 40 100 
 
Т1, Т2 ... ТN – теми. 

За результативну наукову роботу (написання наукової роботи, тез 
доповідей, участь у науково-практичних конференціях, участь у роботі 
гуртка тощо) за профілем цієї дисципліни, за рішенням кафедри відповідно 
до критеріїв, встановлених програмою навчальної дисципліни, студент може 
отримати до 10 додаткових (заохочувальних) балів, але в межах 
максимальної загальної суми балів – 100. 

Відповідь на семінарському занятті – 1-5 балів. 
Критерії оцінювання усної відповіді.  
Поточний контроль здійснюється, зокрема, у формі опитування та 
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перевірки результатів виступів на семінарських та практичних заняттях в 
п’ятибальній шкалі оцінок. 

5 балів ставиться за наступних умов: 
- студент активно працює протягом усього практичного заняття; 
- дає повний, правильний, послідовний, зв’язний, обґрунтований виклад 

питання, що супроводжується правильними прикладами з доктринальних 
джерел та посиланням на чинне законодавство; 

- все, що викладається, повинно свідчити про глибоке розуміння і 
орієнтацію в явищах і процесах, що вивчаються; 

- правильні вичерпні відповіді на додаткові питання викладача. 
4 бали ставиться за наступних умов: 
- студент активно працює протягом практичного заняття; 
- дає правильний, повний виклад змісту підручника і матеріалу, 

поданого викладачем, але на додаткові контрольні питання, які ставить 
викладач для з’ясування глибини розуміння і вміння орієнтуватися в явищах 
і процесах, відповідає лише з деякою допомогою викладача чи колег; 

- недостатньо вичерпні відповіді на додаткові запитання викладача. 
3 бали  ставиться за наступних умов:  
- студент на занятті поводить себе пасивно, відповідає лише за викликом 

викладача; 
- в цілому виявляє знання основного навчального матеріалу, що 

розглядається, але під час відповіді допускає помилки і усвідомлює їх тільки 
після вказівка викладача; 

- відповіді на запитання дає не одразу, а тільки після деякого 
напруження пам’яті, при чому відповіді нечіткі; 

- не в змозі без допомоги викладача вивести співвідношення з іншими 
проблемами дисципліни, що вивчається; 

2 бали ставиться за наступних умов: 
- допускає суттєві помилки або зовсім пропускає матеріал і частково 

виправляє ці помилки тільки після вказівки викладача;  
- студент виявляє незнання значної частини навчального матеріалу, 

нелогічно і невпевнено його викладає, у відповіді мають місце заминки і 
перерви, не може пояснити проблему, хоча і розуміє її; 

- викладає матеріал не достатньо зв’язно і послідовно. 
1 бал ставиться за наступних умов: 

- студент припускається грубих помилок при викладі матеріалу і не 
виправляє ці помилки навіть при вказівці на них викладача; 
- виявляє нерозуміння навчального матеріалу і як наслідок цього – повна 
відсутність навичок як в аналізі явищ, так і у подальшому виконанні 
практичних завдань. 

Критерії оцінювання контрольних та екзаменаційних робіт. 
Контрольні та екзаменаційні роботи виконуються у письмовій формі. 
Контрольна робота складається з відкритих питань або тестових завдань, 
екзаменаційна робота – із 40 тестових завдань. Кожне тестове завдання має 
чотири варіанти відповідей, тільки одне яких є правильним; за кожну 
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правильну відповідь нараховується один бал. 
 

Схема нарахування балів   
Заочна (дистанційна) форма 

 
Загальна кількість балів – 100. 
Мінімальна кількість балів для допуску до екзамену – 10. 
Кількість балів за екзамен – 40. 
Кількість балів протягом семестру – 60: 
Кількість балів за відповіді на семінарських заняттях – 40 балів. 
Відповідь на семінарському занятті – 20 балів.  
Контрольна робота – 20 балів. 

 
 

 
Поточний  
контроль  

 
Контрольна 

робота 

 
Індивідуальне 

завдання 
Разо

м Екзамен  

 

Сума 

Т3 Т7  

∑40 10 10 60 40  100 
Т3, Т7 – теми. 

 
Відповідь на семінарському занятті оцінюється в  0-20 балів. 
Критерії оцінювання усної відповіді. 

        Поточний контроль здійснюється, зокрема, у формі опитування та 
перевірки результатів виступів на семінарських та практичних заняттях в 
двадцятибальній шкалі оцінок. 

20 балів ставиться за таких умов: 
- студент активно працює протягом усього практичного заняття; 
- дає повний, правильний, послідовний, обґрунтований виклад питання, що 
супроводжується правильними прикладами з доктринальних джерел та 
посиланням на міжнародні акти, чинне законодавство; 
- все, що викладається, повинно свідчити про глибоке розуміння і орієнтацію в 
явищах і процесах, що вивчаються; 
- правильні вичерпні відповіді на додаткові питання викладача. 

15 балів ставиться за таких умов: 
- студент активно працює протягом практичного заняття; 
- дає правильний, повний виклад змісту підручника і матеріалу, поданого 
викладачем, але на додаткові контрольні питання, які ставить викладач; 
з’ясування глибини розуміння і вміння орієнтуватися в явищах і процесах, 
відповідає лише з деякою допомогою викладача чи колег; 
- недостатньо вичерпні відповіді на додаткові запитання викладача. 

0-10  балів ставиться за таких умов: 
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- студент на занятті поводить себе пасивно, відповідає лише за викликом 
викладача; 
- в цілому виявляє знання основного навчального матеріалу, що розглядається, 
але під 
час відповіді допускає помилки і усвідомлює їх тільки після вказівка викладача; 
- відповіді на запитання дає не одразу, а тільки після деякого напруження; 
при чому відповіді нечіткі; 
- не в змозі без допомоги викладача вивести співвідношення з іншими 
проблемами. 

Критерії оцінювання контрольних та екзаменаційних робіт.  
Контрольні та екзаменаційні роботи виконуються у письмовій формі. 

Контрольна робота складається  з 10 відкритих питань / 20 тестових завдань, 
екзаменаційна робота – із 40 тестових завдань. Кожне тестове завдання має 
чотири варіанти відповідей, тільки один з  яких є правильним; за кожну 
правильну відповідь нараховується один бал. 

 
Шкала оцінювання 

 

Сума балів за всі види навчальної 
діяльності протягом семестру 

Оцінка 
для екзамену для заліку 

90 – 100 відмінно   
 

зараховано 
70-89 добре  

50-69 задовільно  
1-49 незадовільно не зараховано 
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